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Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik B&limii program degerlendirmeye
yonelik dis paydas gorisleri icin asagida bilgileri verilen paydaslara yliz ylize veya mail yolu ile bir
sunum iletilmis ve goruslerini 4 adet acik uclu soru ve Program Degerlendirme Formu araciligiyla

belirtmeleri istenmistir.

Paydaslarin program degerlendirmeye yonelik gorisleri asagida sunulmustur.

Dis Paydaslarin Uzmanlik Alani/Bransi ve Kurumu

ESRA CETIN

EGIiTiM VE ARGE BiRiMi

HEMSIRE

SBU Dr. Siyami Ersek Gogs,
Kalp ve Damar Cerrahisi
Hastanesi

ELIF YUKARIBAS

EGIiTIM VE ARGE BiRiMi

HEMSIRE

SB. Pendik Marmara Egitim
ve Arastirma Hastanesi

SERAP KAHVECI

EGiTiM VE ARGE BiRiMi

HEMSIRE

Sehit Prof. Dr. ilhan Varank
Egitim ve Arastirma
Hastanesi

HATICE BARAN

EGiTiM VE ARGE BiRiMi

HEMSIRE

SB. Haydarpasa Egitim ve
Arastirma Hastanesi

NEJLA KALE

EGiTiM VE ARGE BiRiMi

HEMSIRE

SB. Fatih Sultan Mehmet
Egitim ve Arastirma
Hastanesi

ILKNUR CELIK

EGiTiM VE ARGE BiRiMi

HEMSIRE

SB. Umraniye Egitim ve
Arastirma Hastanesi

BURCU sUTCU

NOROLOJI SERVISI

HEMSIRE

SB. Umraniye Egitim ve
Arastirma Hastanesi

OZLEM TUMEL

YATAN HASTA SERViISi

HASTA YAKINI

SB. istanbul Egitim
Arastirma Hastanesi

AHMET 0z

KARDIYOLOJi

UZM DOKTOR

SB. istanbul
Egitim Arastirma
Hastanesi

TUGBA CETIN

KARDIYOLOJi

ASIST DOKTOR

SBU Dr. Siyami Ersek Gogiis,
Kalp ve Damar Cerrahisi
Hastanesi




SBU Dr. Siyami Ersek Gogiis,

N L ERBEST -

HURKAN PiSiRiCi HASTA YAKINI SERBES Kalp ve Damar Cerrahisi
MESLEK Hastanesi

HELIN POLAT HASTA YAKINI EV HANIMI Bagaksehir Cam ve Sakura

Egitim ve Arastirma Hastanesi

KOORDINATOR SAGLIK Basaksehir Cam ve Sakura

ESRA KARAGOZ BAKlM HjZMETLERi MUDUR Egitim ve Arastirma Hastanesi
MUDURU

PROF. DR. CiGDEM . o DOKTOR Marmara Universitesi Tip

APAYDIN KAYA AILE HEKIMLIGI Fakiltesi

Ekip uyesi olarak bir hemsgireden beklentiniz nelerdir?

“Glincel bilgiyi takip eden, kendini gelistiren ekip Gyeleri.”

“Bilgi ve becerileri gelismis olan”

“Donanimli olmalarr”

“Kanita dayali bilgi ve uygulamalari meslegine yansitabilmeli”

“Ekip calismasina yatkin, iletisimi iyi olmali”

“Etik duyarhhg: yiksek olmali”

“Bilgi ve uygulamalarda yetkinligi olan”

“Problem ¢dzme becerisi yliksek olmali, elestirel diisinme becerisi iyi olmah”
“Mesleki biling ve sorumluluga sahip olmasi”

“Ekiple uyum icinde, alaninda bilgi ve beceri sahibi, gelisime acik, yenilik¢i ve motivasyon ile
¢alismasi”

“Hemsirelik slireci dogrultusunda kanita dayali bakim veren meslek tyeleri”
Marmara Universitesi SBF Hemsirelik Boliimii Programinin bu beklentilerinizi
karsilamasi yoniinde diisiinceleriniz nelerdir?

“Karsilayabilecegini diisiiniiyorum”

“Oldukga yeterli”

“Egitim icerigi ¢cok glizel”

“Ders icerikleri ve 6gretim yontemleri cok iyi”

“Oldukca yeterliydi”

“Karsiladr”

“Beklentilerimi karsiladi”

Mezunlarimiz ile daha 6nce alanda birlikte ¢galisma firsatiniz oldu mu?
Evet: %87.1

Hayir: %12.9

Mezunlarimizin mesleki performanslarini nasil degerlendirirsiniz?
“Ust diizey”

“yliksek performans”

“Cok iyi”

“lyi oldugunu dustinilyorum”

“Yeterli bir egitim aldiklarini dislinliyorum”

“Mesleki yeterlilikleri yiikse”



mailto:esragundogdu_88@hotmail.com
mailto:esragundogdu_88@hotmail.com

Tablo 1. Program Degerlendirme Formu Sonuglari

Paydas

Gorusleri
BAGLAM BOYUTU
1. Programin amaglari 6grencilerin kariyer hedeflerini kargilayacak niteliktedir. 4,04
2. Programin amaglari 6grencilerin mesledini uygularken ihtiyag duyacagi yeterlilikleri | 4,08
karsilayacak niteliktedir.
3. Programda yer alan dersler 6grencilere mesleki yeterlilikleri kazandiracak 4,21
niteliktedir.
4. Programda yer alan dersler 6grencilerin bireysel kariyer hedeflerini kargilayacak 4,32
niteliktedir.
5. Programda yer alan derslerin hedefleri agik ve anlagilir niteliktedir. 4,86
6. Programda yer alan dersler birbirlerini tamamlar niteliktedir. 4,56
7. Programda yer alan dersler, 6grencilerin hemsirelik bilincini gelistirecek niteliktedir. | 4,42
GIiRDIi BOYUTU
1. Program, mezunlarimizin sektérde galisirken en ¢ok ihtiya¢ duyacagi dersleri 4,21
icermektedir.
2. Programda yer alan derslerin amaglari ve tanimlari dogru ifade edilmistir. 4,46
3. Programda yer alan dersler igin Universitemiz gerekli olan donanimlara (arag, 4,60
gereg, ekipman, vb.) sahiptir.
4. Programda yer alan derslerin planlari iyi dizenlenmigtir. 4,86
5. Programda yer alan dersler program giktilarini kazandiracak niteliktedir. 4,68
6. Derslerde kullanilan kaynak kitap, ders notlari vb. dokiimanlar 6grencinin ilgisini 4,56
cekecek niteliktedir.
7. Programda kullanilan 6gretim materyalleri 6grencilerin seviyesine uygundur. 4,86
8. Programda kullanilan ders materyallerinin igerikleri anlasilirdir. 4,68
9. Programda kullanilan materyaller 6grencilerin 6grenmesini kolaylastiracak 4,36
niteliktedir.
10. Programda kullanilan materyaller dgrencilerin becerilerini gelistirecek niteliktedir. | 4,56
11. Ogretim elemanlari, 6gretim arag ve gereglerini kullanmaya yonelik bilgi ve 4,90
becerilere sahiptir.
12. Programda yer alan dersler i¢in 6gretim elemanlari gerekli niteliklere sahiptir.
13. Ogretim elemanlari derslerin kapsami, amag ve hedefleri hakkinda dgrencilere 4,21
bilgi verir.
14. Ders igerikleri, dersin kazanimlari (hedefleri) ile tutarlidir. 4,46
15. Derslerin teorik ve uygulama saatleri dengeli bir sekilde dagitiimistir. 4,60
SUREC BOYUTU
1. Programda kullanilan 6grenme etkinlikleri 6grenci odaklidir. 4,68
2. Programda yer alan derslerde gerektiginde konu tekrari yapilir. 4,56
3. Programda yer alan derslerde bireysel etkinlikler yer almaktadir. 4,86
4. Programda yer alan derslerde grup seklinde yapilan etkinlikler yer almaktadir. 4,68
5. Programda yer alan derslerde konularin pekistiriimesi agisindan projeler/6devler 4,36
verilmektedir.
6. Programda yer alan derslerde yeterli pratik yapma imkani vardir. 4,56
7. Programda yer alan dersler 6grencilerin katilimina imkan vermektedir. 4,66
8. Ogretim elemanlari, derslerde farkli 6gretim yéntem ve tekniklerini kullanmaktadir. | 4,86
9. Ogretim elemanlarinin kullandiklari 6gretim yontem ve teknikleri dgrencinin derse 4,56
olan ilgisini ve dikkatini arttirmaktadir.
10. Ogretme ve 6grenme siireci sirekli olarak degerlendiriimektedir. 4,94



11. Ogretim elemanlari, derslerde sinif disiplinini saglayabilmektedir.

12. Derslerde 6gretim elemanlari ile 8grenciler arasinda igbirligi ve iletisim dlzeyi
yuksektir.

13. Program siresince 6grencilerin hemsirelik ile ilgili problemlerini ¢dzmek igin
ayrilan zaman yeterlidir.

14. Programda tim hemsirelik becerilerinin uygulanabilecegi etkinlikler
bulunmaktadir.

URUN BOYUTU

1. Program, égrencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin gelisimini saglamaktadir.
2. Program, 6grencilerin bireysel ilgilerine cevap vermektedir.
3. Program saglik sektérinln ihtiyaglarina cevap vermektedir.

4. Program, égrencilerin gelecekteki mesleki ihtiyaglarina cevap verebilecek temeli
olusturmaktadir.

5. Program dgrencilerin sektorde galisirken karsilasacagi sorunlarin ¢6zimunde
yarar saglayacaktir.

6. Program gerekli hemsirelik bilgisi ve deneyimini kazandirmaktadir.

7. Dénem boyunca uygulanan sinav sayisi yeterlidir.
8. Derslerde 6gretilen bilgiler, is hayatinda 6grencilere kolaylik saglayacaktir.

9. Derslerde uygulanan degerlendirme teknikleri, derslerin kazanimlarina
(hedeflerine) uygundur.
10. Ogrenciler derslerin sonunda hedeflenen kazanimlara sahip olur.

11. Program, 6grencilere bilgilerini kullanma firsati verir.
12. Ogrencilerin program sonunda edindikleri hemsirelik bilgileri tatmin edicidir.
13. Ogrencilerin program sonunda edindikleri hemsirelik becerileri tatmin edicidir.

14. Program, 6grencilerin hemsireligin ¢esitli alanlari igin ihtiya¢ duyduklar bilgi ve
becerileri edinmelerine yardimci olur.
Puan Ortalama

Program Ciktilarina Katki

1. Birey, aile ve toplumun saghginin gelistiriimesi, surduridlmesi, tedavi ve bakimi,
yeniden kazandiriimasi uygulamalarini kanita dayali yapar.
2. Himanistik ve butiincu hemsirelik yaklagimini sergiler.

3. Elestirel diisiinme ve sorun ¢gézme yaklagimini kullanir.

4. Hemsirelik bilimi ile biyolojik, sosyal ve davranis bilimlerinden edindigi bilgileri
kullanir.
5. Hemsirelik degerleri ve etik ilkelere bagl kalir.

6. Takim galismasini benimser.
7. Etkili iletisim becerilerini kullanir.
8. Saglikta kalite standartlari dogrultusunda ¢ahgir.
9. Rol modeli olur ve degisim énculiga yapar.
10. Yasam boyu 6grenme ve suirekli gelisimi ilke edinir.
11. Liderlik 6zellikleri ve yonetim becerileri sergiler.
12. Egitim etkinliklerini yaratar.
13. Bilimsel arastirmalara katilir.
14. Toplum saghgini etkileyen konulara duyarlihk gosterir.
15. Meslegin gelisimi ve birligi icin yuratilen caligmalara katilir.
16. Bilisim ve inovasyon slreclerine katilir.
Puan Ortalamasi

4,86
4,21

4,46

4,60

4,56
4,90

421
4,46

4,60
4,86
4,68
4,56

4,86
4,68
4,36
4,56
4,90

4,57

9,56

9,00
8,64
9,56

9,38
9,14
9,22
8,95
9,42
8,86
8,86
8,92
8,86
8,86
8,86
8,57
9,04






